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O BRASIL TEM A

LANCADO PROGRAMA PARA
MUDAR CURRICULO DE MEDICINA

Os ministérios da Satide e da Educacao querem incentivar escolas médicas a fazer mudancas curriculares nos

cursos de medicina de todo o pais. Para atingir esse objetivo, foi lancado no ultimo dia 26 de marco o Programa
de Incentivos as Mudancas Curriculares dos Cursos de Medicina (Promed), por meio da Portaria Interministerial noo
610. "Néo é uma imposicao, mas ajudaremos os cursos que queiram adequar o curriculo a nova realidade do
mercado de rabalho”, explica o ministro Barjas Negri.

Para viabilizar as mudancas nos curriculos, o programa investird R$ 8 milhoes até 2003. Nessa primeira eta-

pa, serdo selecionadas 20 escolas médicas que receberao recursos financeiros de acordo com cada projeto apre-
sentado. As verbas devem ser aplicadas na contratac@o de consultores, realizacéo de oficinas, requalificacéo de
professores e compra de material de ensino.

O principal objetivo do programa é adequar a formacao dos médicos a realidade do atual sisiema de sat-

Uma das maiores preocupacoes
que leva a proposicao de
mudancas na formacao de
profissionais de saiide é a

excessiva especializacao
médica, o que contribui para
0 aumento dos custos
assistenciais e diminui,
a0s poucos, a figura do médico
com visdo integral, essencial
para a ampliacao de programas
de atencao hasica como o Saiide
ta Familia (PSP).

POR QUE ALTERAR 0S CURRiCULOS?

As mudancas sugeridas baseiam-se no fato
de que os recém-graduados em medicina no
Brasil dominam apenas metade dos conheci
mentos que deveriam ter ao término do curso,
de acordo com a Comissao Interinstitucional
Nacional de Avaliacdo do Ensino Médico
(Cinaem). O estudo da comissao concluiu que
a residéncia médica incorporouse como uma
continuidade natural da graduacdo, jé que
dois tercos dos médicos que se formam ingres-
sam na residéncia médica afim de obter espe-
cializacao, numero que teve significativa
ampliacao nos ultimos anos.

Para adequar o médico a nova realidade

$ REGISTRADOS NO CONSELHO FEDERAL

92 FACULDADES DE MEDICINA DO PAIS FORMAM, POR

DE MEDICINA

1-500 PROFISSIONAIS. O PAIS TEM
1 MEDICO PARA CADA 1.120 HABITAN

da saude brasileira, 0 programa recomenda as
sequintes mudancas pedagogicas:

W enfatizar a medicina integral, valorizando
0 conceito de satide em detrimento da doenca;

B desenvolver metodologias ativas de ensi-
no-aprendizagem;

W valorizar a humanizacao do atendimento
com a formacéo de uma base ética solida;

W incentivar o ingresso dos futuros médicos
em acoes de atencao basica, dando priorida-
de ao Programa Saide da Famflia;

B tabalhar novos cendrios de ensino-
aprendizagem que néo sejam s6 o hospital uni-
versitério.»

UMA RELACAO

de brasileiro, j& que o curriculo das escolas de Medicina praticamente nao sofreu alteracoes nos tltimos 30 anos.
Escolas médicas em paises da Europa, Canadé e Estados Unidos atravessam esse processo de mudanca. &
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MAIS INFORMAGOES
PODEM SER OBTIDAS
NO SITE DO
MiNISTERIO DA SAUDE
(WWW.SAUDE.GOV.BR)
OU PELO E-MAIL
PMC@SAUDE.GOV.BR

0 QUE AS ESCOLAS DEVEM
FAZER PARA PARTICIPAR
D0 Promen?

As instituicoes de ensino superior interessadas em participar
do Promed devem apresentar proposta de Projeto de Mudanca
Curricular de Curso de Medicina (PMC), aprovada pelo Colegia-
do do Curso de Medicina e firmada por seu dirigente maximo. O documento
deve atender aos [NICHTONNIOIMITVAeY estabelecidos na convocacao feita pela

comissao de acompanhamento da Promed. E necessaria ainda uma carta de compromisso da secretaria municipal
e/ou estadual de satde com a qual a escola pretende trabalhar em parceria.

A comissao avaliard as propostas de PMC, tendo como referéncia os documentos do Promed e as Diretrizes
Curriculares Nacionais dos Cursos de Graduacdo em Medicina. Essa avaliacao abrange a anélise da documen-
tacao comprobatdria e os critérios de qualidade dos PMC propostos, além da distribuicao regional das escolas.
Um grupo de especialistas vai oferecer subsidios ao aprimoramento dos projetos que forem habilitados a apresen-
tar documento detalhado para o edital de selecao. Ao final, seréo contempladas até 20 instituicoes de ensino supe-

rior, sendo 10 por distribuicao regional e 10 por mérito.
Confira abaixo o cronograma:

ENCAMINHAMENTO DAS PROPOSTAS DE PMCS, DOCUVENTACAO E FORMULARIOS
DEFINIDOS NO PROCESSO DE CONVOCAGAO PARA 4 COORDENAGAO GERAL
0e Pouiricas e Recursos HumANOS DO MINISTERIO DA SAUDE, POR MEIO

ESSAS INFORMAGOES, ALEM DO
FORMULARIO DE INSCRICAO,
ESTAO DISPONIVEIS NO

DE CORRESPONDENCIA COM AVISO DE RECEBIMENTO, COM COPIA EIETRONICA, 27/03 A

PARA O ENDERECO PMC@SAUDE.GOV.BR: MINISTERIO DA SAUDE 26/04/2002 SITE DO MINISTERIO DA SAUDE
Dr. Pauo Henrique Seias/Dr. RoBERTC DE QUEROZ PADIHA (WWWw.SAUDE.GOV.BR)
Esetanaba pos MinisTeros, Bloco G, Eoficio Sepe - saa 710

70.058-900 - Brasiia/DF

DWUIGAGAO DO RESULTADO DA COISSAQ COM A LISTA DE PROPOSTAS HABLITADAS 03/05/2002

CRIADA COMISSAO DE ACOMPANHAMENTO

Uma comissao nacional foi constituida especialmente para
acompanhar e avaliar a execucao do Promed, com a participacao
de um representante dos seguintes 6rgaos e instituicoes:

W Secretaria de Polfticas de Saude/MS

W Secretaria de Assisténcia a Saude/MS

B Secretaria de Educacao Superior do MEC

W Instituto Nacional de Estudos e

Pesquisas Educacionais do MEC

B Associacao Brasileira de Educacédo Médica

W Diretoria Executiva Nacional de Ensino Médico

da Unido Nacional dos Estudantes

B Conselho Nacional de Secretérios Estaduais

de Satde (Conass)

B Conselho Nacional de Secretarios Municipais

de Satde (Conasems)

B Associacao Médica Brasileira

B Conselho Federal de Medicina

B Organizacéo Pan-americana de Saude (Opas). &

1 COORDENACAO EDITORIAL
INFORME SAUDE T

Assessoria de Imprensa
E UMA PUBLICACAO DA DIVISAO DE JORNALISMO P
DA ASSESSORIA DE COMUNICAGAO SOCIAL

Ripacio
DO MINISTERIO DA SAUDE - ISSN 1519-9959 0el] 3152784 5 3152005

Fax: (061) 225.7338

Também foi constituida a Secretaria
Executiva do Promed, composta
por profissionais e notéria
especializacdo em educacdo
médica, planejamento e
organizacao de servicos hasicos de
saiide. Coordenada pela Secretaria de
Politicas de Saiide/MS, tem como
objetivo estabelecer 0s mecanismos
e instrumentos de selecdo e
financiamento de propostas
encaminhadas no dmbito do Promed.
Cabe ainda a Secretaria Executiva criar
mecanismos para garantir o adequado
anoio técnico e avaliacdo do
desenvolvimento dos projetos aprovados

IMPRESSAO
Editora do Ministério da Saude

B G GOVERNO
Arle Cmo lid I FEDERAL

impi @saude.gov.br

MINISTERIO DA SAUDE

em todo o Brasil
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ANEXO B - Resolugdo N° 330, de 04 de novembro2003 - dispde sobre a Norma Operacional
Bésica — NOB/RH/SUS

CONSELHO NACIONAL DE SAUDE

RESOLUGAO N° 330, DE 04 DE NOVEMBRO DE 2003.

O Plenario do Conselho Nacional de Salde, em sua Centésima Trigésima Sexta Reunido Ordinaria,
realizada nos dias 03 e 04 de novembro de 2003, no uso de suas competéncias regimentais e atribuicbes
conferidas pela Lei n°® 8.080, de 19 de setembro de 1990, e pela Lei n°® 8.142, de 28 de dezembro de 1990, e
considerando:

a) o Art. 200, incisos lll e IV da Constituicdo Federal;

b) os Artigos 6°, 12, 13, 15, 16, 27, 28 e 30 da Lei n® 8.080/90;

c) a Resolugdo CNS n° 225, de 08 de maio de 1997;

d) a Resolucdo CNS n° 287, de 08 de outubro de 1998;

e) a Deliberacdo Interna do CNS da 1212 Reunido Ordinaria, de 03 e 04 de julho de 2002;

f) a Deliberacéo Interna do CNS da 130 Reunido Ordinaria do CNS, de 07 e 08 de maio de 2002;

g) o Parecer da Comissao Intersetorial de Recursos Humanos do CNS relativo a abertura de novos
cursos na area da salde, aprovado na 1362 Reunido Ordinaria do Conselho Nacional de Saude;

h) a deliberac@o da 10? Conferéncia Nacional de Salude, pela demonstracdo de efetivacéo e unificacao
normativa dos procedimentos de gestdo, no processo de descentralizagdo da gestdo do sistema, por meio do
instrumento Norma Operacional Basica — NOB/RH/SUS;

1) as Deliberagdes da 112 Conferéncia Nacional de Saude;

j) a proposicdo da 112 Conferéncia Nacional de Salude ao Conselho Nacional de Saude, como agenda
politica-estratégica, a organizacdo sistematica de um debate nacional articulado e articulador de gestores,
trabalhadores e formadores de recursos humanos para implementar Os Principios e Diretrizes para a Norma
Operacional Basica de RH-SUS, aperfeicoa-la e adequa-la segundo as necessidades sociais em salude e
realidades institucionais de cada regido, localidade e de acordo com o papel de cada esfera de governo;

k) Os Principios e Diretrizes para a Norma Operacional Basica de RH-SUS constituir-se em mais um
dos instrumentos produzidos a partir a participacado da sociedade organizada, para a consolidacdo do Sistema
Unico de Saude - SUS, destacando a importancia do trabalho e a necessidade de valorizagdo dos profissionais,
na implantacédo dos modelos assistenciais e a regulagao das relacdes de trabalho no setor salde;

1) a aprovacdo do documento: O Desenvolvimento do Sistema Unico de Satde: Avangos, Desafios
e Reafirmacdo dos seus Principios e Diretrizes, pelo Plenario do CNS em sua 1222 Reunido Ordinaria,
realizada nos dias 07 e 08 de agosto de 2002;

m) e a aprovagdo do documento “Principios e Diretrizes para a Norma Operacional Basica de
Recursos Humanos para o SUS (NOB/RH-SUS)”, na Vigésima Primeira Reunido Extraordinaria, realizada em
27 de fevereiro de 2002.

RESOLVE:

1) Aplicar “Os Principios e Diretrizes para a Norma Operacional Basica de Recursos Humanos
para o SUS (NOB/RH-SUS)” como Politica Nacional de Gestdo do Trabalho e da Educagdo em Saude, no
ambito do SUS.

2) Publicar e divulgar nacionalmente o inteiro teor do documento.

HUMBERTO COSTA
Presidente do Conselho Nacional de Saude

Homologo a Resolugdo CNS N° 330, de 04 de novembro de 2003, nos termos do Decreto de Delegacéo
de Competéncia de 12 de novembro de 1991.

HUMBERTO COSTA
Ministro de Estado da Saude
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ANEXO C - Informativo Eletronico do MS - VER-SUS/BRASIL




Objetivos

+Valorizar e potencializar o compromisso
ético-politico dos participantes no processo de
implantacao do SUS.

« Provocar reflexdes acerca do papel do
estudante como agente transformador da
realidade social.

« Contribuir para a construcao do conceito
ampliado de saude.

- Sensibilizar gestores, trabalhadores e
formadores da drea da satde, estimulando
discussoes e préticas relativas a educacao
permanente e as interagdes entre educacao,
trabalho e préticas sociais.

« Contribuir para o amadurecimento da pratica
multiprofissional e interdisciplinar, para a
articulacao interinstitucional e intersetorial

e para a integracao ensino-servico-gestao-
controle social no campo da satide.

- Contribuir para o debate sobre o projeto
politico-pedagdgico da graduacao em satide
e sobre a implementacao das diretrizes
curriculares nacionais e das diretrizes
constitucionais do SUS, fortalecendo os
compromissos do SUS com o ensino da saude.

- Estimular a insercao dos estudantes no Movimento
Estudantil e em outros Movimentos Sociais.
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Qual o publico do
VER-SUS/BRASIL?

O Projeto VER-SUS/BRASIL destina-se aos
estudantes universitarios brasileiros dos cursos

da drea da saude.

Segundo a Resolucao 287/98 do CNS: Biologia,
Biomedicina, Educacao Fisica, Enfermagem,
Farmacia, Fisioterapia, Fonoaudiologia,Medicina,
Medicina Veterinéria, Nutricao, Odontologia,
Psicologia, Servico Social e Terapia Ocupacional.

Além desses, a Coordenacao Nacional do
VER-SUS/BRASIL incluiu os cursos de

Administracao Hospitalar e de Administracao

de Sistemas e Servicos de Saude, totalizando 16
profissoes da satide. Esta prevista a possibilidade
de participacao limitada de estudantes
universitarios de outros cursos.




O Movimento
Estudantil da Saude e o
VER-SUS/BRASIL

A Comissao Nacional de Representacao do
Movimento Estudantil da Saude é resultante
da uniao das representagdes estudantis dos
cursos da drea. Seu objetivo com esse projeto
é promover a reflexao do estudante sobre
situacoes e temas importantes, pertinentes

a sua formacao profissional. As Executivas
Nacionais participantes da construcao do
VER-SUS/BRASIL objetivam a consolidagao

do SUS, pois o movimento acredita que,
possibilitando ao estudante a sua insercao na
realidade local por meio de estagios e vivéncias,
sera mais facil para ele perceber as muitas
contradicoes e as complexas relagdes de nossa
sociedade, facilitando assim a formulagao e o
entendimento do seu papel como estudante,
seu futuro profissional e seu potencial como

agente transformador da realidade do pais.

ANEXO C - Informativo Eletrénico do MS - VER-SUS/BRASIL

Como é a vivéncia?

O VER-SUS/BRASIL proporciona ao estudante 15
dias de vivéncia multiprofissional (estudantes
de diferentes cursos) em um sistema de satide
municipal ou estadual. Trata-se da interacao dos
estudantes entre si, com gestores, trabalhadores
da saude, usuarios e instituicoes de Ensino
Superior. Uma interacao que propicia'o debate
e o conhecimento sobre aspectos de gestao do
sistema, as estratégias de atencao, o exercicio do
controle social e os processos de educagao na
saude.

A proposta € que o VER-SUS/BRASIL aconteca no
periodo das tradicionais férias letivas — no inverno

€ no verao.

Durante o periodo da vivéncia, os estudantes
terdo suporte pedagégico e suas despesas

de alimentagao, hospedagem e transporte
custeadas pelo Ministério da Saude. Secretarias
Municipais de Saude, Secretarias Estaduais de
Saude e Instituicoes de Ensino Superior sao
parceiras do projeto.
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Como participar?

A pégina eletrénica do VER-SUS/BRASIL é
www.saude.gov.br/sgtes/versus. Nessa pagina,
vocé vai encontrar todas as informagoes sobre o
VER-SUS/BRASIL.

Para participar da construcdo do VER-SUS/
BRASIL em sua regiao, se vocé é estudante
universitario da area da saude, procure o seu
Diretério ou Centro Académico (ou o mais
proximo de vocé).

As Executivas Nacionais de Estudantes das

profissoes da area da satide que compdem

a Coordenacao Nacional do VER-SUS/BRASIL
também estdo a sua disposicao para colaborar
nesse processo descentralizado de construcéo.

Departamento de Gestao da Educacédo na Saude

(DEGES)

Secretaria de Gestao do Trabalho e da Educacao

na Saude (SGTES)
Ministério da Saude (MS)

Esplanada dos Ministérios, Bloco G

Ed. Sede - 7° andar - sala 725
70058-900 — Brasilia - DF

Tel.: (61) 315-3470 — Fax: (61) 315-2862
E-mail: versus@saude.gov.br

Site: www.saude.gov.br/sgtes/versus

COMISSAO DE
REPRESENTAGCAO

DO MOVIMENTO
ESTUDANTIL DA AREA
DA SAUDE

Cons. Nacional dos Estudantes
de Psicologia - CONEP
conep2004@yahoo.com.br

Dir. Exec. Nacional dos
Estudantes de Medicina - DENEM
www.denem.tk
sededenem@yahoo.com.br

Dir. Exec. Nacional dos Estudantes
de Odontologia - DENEO
deneo_deneo@yahoo.com.br

Exec. Nacional dos Estudantes
de Enfermagem — ENEEnf
www.eneenf.cjb.net
eneenf@yahoo.com.br

Exec. Nacional dos Estudantes
de Farmacia - ENEFAR
www.enefar.org.br
enefar@enefar.org.br
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Exec. Nacional dos Estudantes
de Veterinaria — ENEV
cnenev@yahoo.com.br

Exec. Nacional dos Estudantes
de Servigo Social - ENESSO
www.enessomess.hpg.com.br
enesso@yahoo.com.br

Executiva Nacional dos
Estudantes de Biomedicina
diretoriaenabm@yahoo.com.br

Pré-Exec. Nac. dos Estudantes
de Administracao Hospitalar
hospitalar_nacional@yahoo.com.
br

Pro-Exec. Nac. dos Estudantes
de Terapia Ocupacional
proexneto@yahoo.com.br

Representacao Estudantil do
Curso de Administragao de
Sistemas e Servicos de Satude
asssuergs@pop.com.br
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O que é o VER-SUS/BRASIL?

O VER-SUS/BRASIL faz parte de uma estratégia do Ministério
da Saude e do Movimento Estudantil da drea da saude de
aproximar os estudantes universitarios do setor aos desafios
inerentes a consolidacao do Sistema Unico de Saude (SUS)
em todo o territorio nacional. Representa, também, um
compromisso do gestor do SUS com a aprendizagem dos

estudantes que se preparam para este setor.

Trata-se de uma agao que propicia aos estudantes uni-
versitarios dos cursos da saude conhecerem mais de perto
o SUS. E uma oportunidade de vivenciar os desafios, as
dificuldades e os avan¢os deste sistema. Uma vivéncia

em que os profissionais em formacao problematizam a
organizacao dos servicos de saude nas diferentes regiées do

pais.
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Ministério da Satde
Secretaria de Gestao do Trabalho e da Educacao na Saude - SGTES
Departamento de Gestao da Educagao na Saude - Deges
Comissao de Representacao do Movimento Estudantil da Area da Satde

- A ;
UM PAlS DE TODOS

‘GOVERNO FEDERAL




